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Deskundigencommissie: herijk Sijsuses
financiéle afspraken jeugdzorg s

"We goan in de jeugdzorg
van crisis naar crisis, de
echte problemen worden
niet opgelost'
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Kinderen in de jeugdzorg ‘gemiddeld zes keer
doorgeploatst’
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burgervader
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afdeling. Allereerst zijn we blij en
dankbaar dat de SGP in Veenendaal
invloed mag hebben op de gang van
zaken. We mogen een wethouder
hebben die al vele jaren aan het
bestuur deelneemt. Ook is de fractie
in 2022 met twee man uitgebreid,
waardoor op meer terreinen een
gedegen inbreng kan worden
geleverd.

Zo'n goede uitgangspositie is nooit
vanzelfsprekend: er kunnen bestrij-
dingen van buitenaf zijn, we noemen
maar de strijd om de zondagsope-
ning van winkels in Veenendaal
enige jaren geleden. Het kan ook
om redenen van binnenuit moeilijker
worden om alles te continueren.

Zo waren/zijn er in 2024 en 2025
tussentijds enkele mensen die om
reden van verhuizing of persoonlijke
omstandigheden moe(s)ten stoppen
met het raadswerk. Ook dit jaar is
dat het geval, en wel met de aan-
staande verhuizing van Dick Both
naar de gemeente Ede. Uiteraard
wordt er alles aan gedaan om deze
vacatures weer vervuld te krijgen

gevolgen hebben voor de komende
raadsperiode! Conclusie van dit al-
les luidt dat het in de aanloop naar
de Gemeenteraadsverkiezingen van
2026 D.V. hard nodig is ook om de
schaduwfractie (mensen die met de
fractie meedenken en ook zelfstan-
dig wel eens een inbreng hebben in
de raadszaal) weer goed gevuld te
krijgen.

Daarom doen we een beroep op de
lezers om eens na te denken of het
meehelpen in de fractie wat voor u
is of voor iemand anders uit je fami-
lie- of kennissenkring. Als je het leuk
vindt om mee te denken over wat er
allemaal in je woonplaats gebeurt
en je hebt er ook ideeén over hoe
sommige dingen beter zouden kun-
nen, is dit een goede kans. Bovenal
een gelegenheid om uit te dragen
wat vanuit de Bijbel goed zou zijn
voor Veenendaal. Je mag dan ook
iets laten zien van de grote waarde
van Gods geboden, die ons allen ten
goede komen en een uitnemende
weg wijzen. <

DICK VIERBERGEN

Bestuur SGP Veenendaal
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2 Kronieken 34:2
‘Hij deed wat recht was

in de ogen van de HEERE'.

GESPAARD

Op achtjarige leeftijd is Josia

koning geworden over het
Tweestammenrijk. Zijn vader

Amon was door hovelingen

gedood. Misschien is het leven

van Josia ook in gevaar geweest. In
ieder geval heeft de Heere de kleine
Josia gespaard. Als hij op de troon
komt is hij nog veel te jong om al zo'n
grote verantwoordelijkheid te dragen. Waarschijnlijk
heeft hij eerst onder toezicht van voogden gestaan,

die namens hem geregeerd hebben. Op een bepaald
moment is Josia zelf verantwoordelijk geworden voor de
regering.

GODVREZEND

We lezen in Gods Woord dat hij op zestienjarige leeftijd
de God van zijn vader David begint te zoeken. Hieruit
kunnen we afleiden dat daarvoor de taal van zijn hart
was: ‘Wijk van mij, want aan de kennis van Uw wegen
heb ik geen lust'. Ook Josia was een kind van Adam.
Toen begon hij God te zoeken. Dat is opvallend, want op
zestienjarige leeftijd kan de verleiding van de wereld en
de zonde heel sterk zijn. Daar weten onze jongeren in
2025 ook best wel wat van. Vraag het hen maar! Hoe is
het te verklaren dat Josia de

Heere toen begon te zoeken? Zijn vader was goddeloos
en van zijn moeder weten we weinig. Zijn het dan
misschien mensen uit de omgeving van Josia geweest,
die met hun woorden of met hun voorbeelden indruk
hebben gemaakt op de koning? Dat zou kunnen.

A. KOK
CGK Pniélkerk

Het is een zegen als onze jongeren
mensen in hun leven mogen
ontmoeten, die met heel hun hart de
Heere mogen dienen. Ik denk aan de
ouders van onze jongeren. Zij hebben
immers bij de derde doopvraag
beloofd en voor hun rekening
genomen dat ze hun kind zullen
onderwijzen en laten onderwijzen

in de vreze des Heeren. De Heere
heeft recht op onze kinderen. Hij heeft er recht op dat
onze kinderen voor Hem worden opgevoed. Dat vraagt
een biddend leven, opdat onze kinderen, net als Josia,
al jong de Heere zullen liefhebben en gehoorzamen.
Jeugdzorg begint al vroeg in de gezinnen.

GODS WERK

Dat Josia op zijn zestiende jaar de Heere begon te
zoeken, is ten diepste omdat de Heere een begin
maakte met Josia. De Heere kwam in het leven van de
jonge koning. Op welke wijze weten we niet precies.
Maar ongetwijfeld heeft de Heere hem laten zien, hoe
nameloos arm een leven in de zonde uiteindelijk is. En
dat het ware geluk alleen bij Hem te vinden is. De Heere
liet Josia zien, dat hij God vanwege zijn zonden kwijt
was. En toen is Josia gaan zoeken.

Wat is het ook nodig dat onze jongeren de Heere gaan
zoeken, wanneer ze nog jong zijn. Zoek Hem onder de
prediking. Zoek Hem in het gebed. Zoek Hem door te
lezen in Zijn Woord. Zoek Hem met je hele hart! Bidt de
Heere maar dringend: ‘Heere, geeft U me een hart om U
te zoeken! En dat om Jezus wil!" €
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MARCO VERLOOP
Wethouder

Jeugdhulp is er om jonge mensen te helpen. Kinderen en jongeren in nood. Veel mensen werken

in de Jeugdhulp: bij gemeenten, zorginstellingen en op allerlei andere plaatsen en in allerlei

instellingen. Met veel overgave helpen zij jonge mensen met een klein of groot probleem, jonge

mensen die zijn vastgelopen in het leven, om hun leven weer zelfstandig in te richten. Of zij

zorgen voor een veilige situatie waarin zij weer verder kunnen.

anuit de gemeente Veenendaal

zetten wij ons maximaal in om

onze jonge mensen in nood te
helpen. Zo goed als wij dat kunnen, met
de middelen die we hebben. Helaas zien
wij dat er steeds meer jonge mensen
in de Jeugdhulp terechtkomen. De
aantallen stijgen schrikbarend. Daardoor
hebben we steeds meer mensen en geld
nodig om Jeugdhulp te kunnen leveren.
En dat wordt steeds meer een probleem.
Geschikte mensen zijn moeilijk te
vinden en geld is ook niet eindeloos
beschikbaar. En de jonge mensen in
nood dan? Die kunnen en mogen we
toch niet aan hun lot overlaten?

Dweilen met de kraan open. Is dat
niet een treffend beeld van wat er hier
gebeurt? In onze maatschappij worden
steeds meer kinderen en jongeren

het slachtoffer van de manier waarop
wij en zij het leven invullen. De helaas
vele echtscheidingen, de toenemende
eenzaambheid, de individualisering,

de sociale media, de hoge eisen om

te presteren, de druk om perfect te
zijn eisen hun tol. De kraan van de

maatschappij staat open en gaat

steeds verder open: er komen steeds
meer jongeren in de Jeugdhulp. En van
de dweil die alles moet opvegen, de
Jeugdhulp, wordt geéist om dit allemaal
op te lossen. Met als reactie dat wij de
dweil, de Jeugdhulp, optimaliseren en
perfectioneren. Terecht, overigens. Maar
het blijft dweilen met de kraan open.

Wat te doen? Durven wij eerlijk met
elkaar te spreken over de oorzaak van
de nood van zoveel jonge mensen?
Durven wij eerlijk naar onszelf en
naar de maatschappij te
kijken, en aan te wijzen
waar het mis gaat?
Willen wij onze leefwijze
aanpassen, gepast

met sociale media
omgaan, minder
individualistisch

leven, minder
veeleisend zijn en

écht omzien naar

de ander? Als SGP -
houden wij onszelf
en anderen voor

hoe heilzaam het is om naar de bijbelse
waarden en normen te leven. Die zijn
immers gericht op het liefhebben van
God en van onze naaste. Graag roep ik
mijzelf en elke lezer hiertoe op!
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Thema-avond "Werk in
Veenendaal, voor iedereen?”

Vrijdag 17 januari 2025 vond een thema-avond plaats rondom het thema

“Werk in Veenendaal, voor iedereen?”. Tijdens deze avond kwamen diverse vragen

aan bod die met dit thema verband houden. Hoe kan een onderneming sociaal

ondernemerschap invulling geven? Welke wegen leiden voor jongeren tot een baan en

« Wij verzorgen alleen begrafenisse
+ Vraag een gratis wilsverklaring
"Mijn laatste wensen” aan!

welke begeleiding is hierbij nodig? En wat is de rol van de overheid in deze thematiek?

Mark von kMiddalkoon
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e avond werd geopend door met een netwerk zien. Echter kan niet iedere sociaal ondernemerschap? Wat is nodig

elkaar Ruth 2 vers 1-17 te lezen.

Vanuit dit Bijbelgedeelte bleek
dat al in de tijd van de Bijbel er sociale
voorzieningen waren voor verschillende

PH. (Peter) van der Leer
M 06-46376232

T 0318-526641

E info@phvanderleer.nl
W www.phvanderleer.nl
24 uur per dag bereikbaar

jongere of oudere op zoek naar een baan  om bedrijven zover te krijgen om ook so-
terugvallen op zo'n netwerk. Verder zijn ciaal te gaan ondernemen? Hoe kunnen

er veel werkzoekenden die op de een mensen met een afstand tot de arbeids-
of andere manier een steuntje in de rug markt geholpen worden bij het vinden

CHRISTELIJKE BEGRAFENISONDERNEMING
PH. VAN DER LEER
De Dijk 30 | 3911 SN Rhenen (Achterberg)

WM Fietsplezier Prins Bernhardioon 110 3905 JD Veenendaoal
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doelgroepen. In het Israél van die tijd
moesten boeren een deel van de oogst,
dat wat tijdens de oogst op het land viel,
laten liggen voor de wees, de weduwe en
de vreemdeling. Deze thematiek is ook in
2025 actueel. De lessen vanuit de Bijbel
zijn hierbij tot op de dag van vandaag
ook nuttig voor de samenleving.

Na de opening was het woord aan drie
sprekers. Zij kregen ieder ruim tien minu-
ten de tijd om hun kijk op het thema te
geven. Nancy van der Vin, oprichter van
hoveniersbedrijf Rosa Novum, nam de
aanwezigen op bevlogen wijze mee in het
verhaal van deze sociale onderneming.
Bij Rosa Novum zijn dagelijks 90 mensen
aan het werk die een steuntje in de rug
nodig hebben. Dit wordt in Nederland
mede mogelijk gemaakt door diverse
regelingen. Ondernemers moeten echter
wel de weg weten en daarnaast vanuit
een maatschappelijke verantwoordelijk-
heid wensen te opereren. Dit vraagt om
ondernemers met duurzame en sociale
waarden die een onderdeel willen zijn
van de oplossing.

Gerrit van Vlastuin belichtte het thema
vanuit de kant van de werkzoekende.

Gerrit, in het dagelijks leven werkzaam
als jobcoach, liet hierbij het belang van

nodig hebben. Ook Gerrit benadrukte het
belang van werkgevers die kansen bie-
den aan personen met een afstand tot de
arbeidsmarkt. Een gemeente of andere
overheidsinstelling die hiervoor de juiste
tools aanreikt is van wezenlijk belang.

Marco van Eckeveld, raadslid namens

de SGP, nam ons mee naar één van de
Kolonién der Weldadigheid: Veenhuizen.
Het idee was hier, aan het begin van de
19e eeuw, dat de samenleving stukken
land bood aan mensen die het niet zo
breed hadden. Daardoor hadden deze
mensen geen financiéle steun van de
overheid meer nodig en konden zij door
te werken met de opbrengst van het land
de schulden terug betalen. Dit idee legt
de verantwoordelijkheid neer bij de bur-
ger, waarbij de overheid als vangnet (en
niet als hangmat) fungeert. 50 jaar later
was dit te bevoogdende experiment ten
einde, maar er zijn een aantal parallellen
te trekken met hoe de SGP tegen werk en
arbeid aankijkt.

Na de pauze werd, in de vorm van een
forumdiscussie met de zaal, stilgestaan
bij verschillende uitdagingen die de
arbeidsmarkt met zich mee brengt. Hoe
om te gaan met (arbeids-)migranten?
Hoe kan de overheid ondersteunen bij

van passend werk? Op deze en vele
andere vragen werd door de sprekers
een antwoord gegeven.

Er kan worden teruggeblikt op een waar-
devolle avond, waarbij het thema vanuit
verschillende invalshoeken werd belicht.
Voor de driehoek bedrijfsleven, onder-
wijs en overheid leverde dit waardevolle
inzichten op die de SGP-politici kunnen
meenemen. <
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Jeugdzoreg en de 21°-eeuwse
consumptiemaatschappij

Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst. Het is wellicht een bekende uitspraak.

Anno 2025, piept en kraakt er vanalles
voor onze jeugd. Zoals u elders in dit
nummer kunt lezen zijn er grote zor-

gen over het woningaanbod voor jonge
woningzoekers. Ook op het gebied van
onderwijs en zorg zijn er echter zorg-
wekkende ontwikkelingen. In 2025 zal
het thema jeugdzorg een terugkerend
onderwerp zijn op de agenda van de
Veense gemeenteraad, aan de hand van
de Hervormingsagenda jeugd 2023-2028.
7 Januari is afgetrapt met een beeld-
vormende avond waarbij de aanwezige
(schaduw) raadsleden een kijkje kregen
in de ontwikkelingen op het thema
jeugdzorg. Met ingang van 2015 is de
jeugdzorg gedecentraliseerd, waarmee
veel taken bij de gemeentes kwamen te
liggen. De kosten zijn echter sinds 2015
blijvend opgelopen (zie figuur 1). Natuur-
lijk is er de afgelopen jaren wel degelijk
gekeken naar oplossingen. Hierbij is
echter vooral gekeken naar kost efficién-
tie en is vrijwel al het laaghangende fruit
al gegrepen. Vandaar dus het huidige
dossier ‘hervormingsagenda jeugd
2023-2028" waarin natuurlijk geprobeerd
zal worden de kosten te drukken, maar
waarin dit zeker niet de belangrijkste
taak is. Achter het kostenplaatje gaat
namelijk een wereld schuil van kinderen
en jongeren die om tal van redenen met
jeugdzorg in aanraking komen of worden
gebracht. Momenteel heeft in Nederland
jaarlijks 1 op de 7 jongeren jeugdhulp
nodig! Tijdens de beeldvormende avond
werden hier ook verschillende oorza-

Maar is deze nog wel zo actueel?
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Figuur 1: Kosten en budget jeugdzorg

ken voor aangedragen die verder in dit
artikel benoemd zullen worden. Voor

de gemeenteraad vraagt dit moeilijke
keuzes. Moeilijke keuzes omdat het hier
heel kwetsbare jongeren betreft en er
dus, welke kant we ook op zullen sturen,
kwetsbare jongeren buiten de boot
zullen vallen. Echter hebben we wel een
taak hierin, en zullen wij als SGP op dit
dossier onze uiterste best doen om een
zo goed mogelijk resultaat neer te zetten
waarbij we eerlijk moeten kijken naar
alle mogelijke opties die voor ons liggen.
Voor dit artikel spraken we met Stichting
de Vluchtheuvel en leerlingenondersteu-
ning van het Ichthus college.

VLUCHTHEUVEL

We spraken met Marian Ruitenberg,
bestuurder bij Stichting de Vluchtheuvel.
De Vluchtheuvel is een organisatie die

Budget -

1.21
F
-
-
-

2020 2021 riiry 2023 204

Meerkosten voorliggend veld

= Budget excl. tijdelijke middelen

psychosociale hulp levert, met name
binnen de Reformatirische kring. Marian
benadrukt echter dat men niemand
afwijst! Het motto van de Vluchtheu-

vel is ‘samen aan de slag’ - betrokken
en vertrouwd! Hierbij ligt de focus op
preventie en hulpverlening, en wordt de
samenwerking met de kerken gezocht.
Voor de beeldvorming, in 2024 kreeg de
Vluchtheuvel 777 hulpaanvragen, dit kan
per aanvraag alles zijn van een enkele
persoon tot een groot gezin!

Samenwerking met kerken

Wat Veenendaal betreft, ziet de Vlucht-
heuvel een mooie samenwerking met
de kerken. Kerken(raden) voelen zich
medeverantwoordelijk in het bescher-
men/toerusten van hun jongeren (en
hun ouders/familie) door te werken aan
preventie en het al dan niet verwijzen
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naar professionele hulp. De Vluchtheuvel
waardeert het dat voor zover bekend

de kerken in Veenendaal deze verant-
woordelijkheid ook oppakken. Hierdoor
kan er identiteitsgebonden zorg gebo-
den worden. Op plaatsen in het land
wordt dan ook deels de zorgtaak van de
burgerlijke gemeente succesvol over-
genomen door de kerkelijke gemeente.
De Vluchtheuvel plaatst daarbij wel een
kanttekening dat een deel van de zorg
niet wordt vergoed door de burgerlijke
gemeente terwijl er wel een duidelij-

ke vraag is naar identiteitsgebonden
hulpverlening. Rekening houden met de
identiteit van de verschillende doel-
groepen en faciliteren in een burgerlijke
gemeente is belangrijk!

Echtscheidingen en gezin

Tijdens de beeldvormende avond van de
gemeente werd het toenemende aantal
(vecht)scheidingen genoemd als een
belangrijke oorzaak achter de toenemen-
de hulpvraag. De Vluchtheuvel herkent
dit punt. ‘Wij zien dat echtscheidingen
doorwerken in allerlei problemen in de
samenleving, van een toename van het
aantal benodigde huizen tot problemen
bij jongeren op school'. De Viuchtheuvel
focust hierbij op preventie. Zo is er met

de Adventkerk (Gereformeerde Gemeen-
te) jaarlijks een serie avonden waarin
echtparen stil staan bij thema’s rondom
hun relatie. Deze avonden trekken elke
keer weer een mooi aantal deelnemers.
Samenwerken aan duurzame en stabiele
relaties. Hier krijgt men naast meer
inzichten rond bv. wat zit er in je rugzak,
communicatie tussen man en vrouw
ook de ruimte om na te denken over de
eigen relatie aan de hand van stellingen
en vragen.

Ouders hebben een grote verantwoorde-
lijkheid. Hun relatie heeft impact op hun
kinderen. Het is niet zo dat ouders met
een perfecte relatie kinderen hebben die
geen problemen krijgen, maar anders-
om is het wel degelijk zo dat bij ouders
met een slechte relatie dit een weerslag
vindt in hun kinderen. “Helaas zien we in
Nederland prachtige programma’s voor
ouders die gaan scheiden of gescheiden
Zijn, maar waar zijn de preventie program-
ma’s?”. Sommige gemeentes hebben de
afgelopen jaren succesvol geéxperimen-
teerd met een relatieloket. Dit thema is
al eens naar voren gebracht in Veenen-
daal, misschien moet hier nog eens goed
naar gekeken worden!

INDIVIDUALISERING

Wat de Viuchtheuvel betreft is individu-
alisering een andere oorzaak achter de
toegenomen hulpvraag. Vroeger waren er
veel meer netwerken, nu is een aanzienlijk
deel van de samenleving, en zeker ook van
de jongeren op zichzelf aangewezen. “waar
een jongere met een vraag vroeger naar
een (groot) ouder of tante of oom ging zijn
is dit voor veel jongeren tegenwoordig geen
optie”. Daarnaast is het ook belangrijk voor
ouders om te realiseren dat veel problemen
bij het leven horen. Tegenwoordig hebben
veel mensen de neiging om direct een
aanspraak te doen op jeugdhulp terwijl een
goed gesprek vanuit een betrokken ouder-
relatie in sommige gevallen ook al heel veel
goeds kan doen. “Jongeren hebben nodig te
horen dat ze er mogen zijn zoals ze zijn en
dat hun ouders graag met ze meedenken in
het zoeken naar het goede”.

“Hoe kijk jij terug op
je jeugd? Positief?
Dan zou je dat
anderen toch ook
wensen?”
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Kennis, kunde &
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Eén aanspreekpunt. Goed advies. 24/7 beschikbaarheid.

Roelofsen Elektrotechniek
Middelbuurtseweg 42 | 3903 LD Veenendaal
T. 06 - 12 02 98 42 | E. info@roelofsenelektrotechniek.nl

www.roelofsenelektrotechniek.nl

Specialist
in werkgeluk.

Gun jouw organisatie een omgeving waar mensen zich
niet alleen beter voelen, maar ook beter presteren.

Dit bevordert het werkgeluk en daarmee de groei van
jouw bedrijf. Wij hebben er alles voor in huis.

Ontdek het op kantoorspecialist.nl °

SENTIOT

keukens

Specialist in
keukenadvies
aan huis

sentiokeukens.nl | 0488 - 764 036
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ICHTUS

Een tweede interview werd gehouden
met Jan Willem Samsom en Theo Kra-
nenborg. Jan Willem was tot de zomer
van 2024 ondersteuning codrdinator

en Theo is hoofd van het ondersteu-
ningsteam op het Ichthus College. Een
belangrijk punt wat de heren eerst
wilden maken was het feit dat wat voor-
heen leerlingenzorg heette, sinds kort
leerlingenondersteuning heet. “De laatste
15 jaar is er een ontwikkeling binnen de
onderwijswereld geweest waarbij er veel
meer gedacht wordt vanuit de individu-
ele leerling en zijn of haar ‘problemen of
stoornis’ om vervolgens hieromheen het
onderwijs te organiseren.” Met deze stap
wil het Ichthus college terug naar de
basis: de primaire taak van een school
is het geven van onderwijs, natuurlijk
zal hierbij gekeken worden naar de
verschillen tussen de leerlingen. Om dit
goed te kunnen faciliteren wordt er altijd
gezorgd voor een warme overdracht
vanuit de basisschool, hier vindt dan
dossieroverdracht plaats en kan eventu-
eel verder gegaan worden met onder-
steuning die geboden wordt.

Individualisering en drang naar
diagnose

Bij het gesprek met het Ichthus College
kwam een aantal herkenbare punten
naar boven. Zo beaamden Jan Willem en
Theo het belang van te erkennen dat de
samenleving niet perfect is. Vanuit ou-
ders is er vaak een behoefte naar ‘zorg’
om daarmee te faciliteren dat het ‘pro-
bleem’ waar hun kind mee kampt gefikst
kan worden. Maar durven we sommige
verschillen of dingen die tegenzitten in
het leven te accepteren? Onlangs was

er een open dag op het Ichthus college
voor ouders waarvan de kinderen na de
zomer naar het VO zullen gaan. Negen
van de tien vragen van ouders gingen
over de specifieke situatie van hun kind
en wat de school hieraan ging doen. Dit
komt deels ook door de doorgeslagen
medicalisering en psychologisering van
de samenleving, Je ziet bijvoorbeeld op
Social Media filmpjes met de boodschap:
‘herken je deze trekjes?, dan heb je
misschien wel adhd'. “Vervolgens krijgen
wij als school dan de vraag, mijn kind heeft

ADHD, wat doen jullie daar aan?. Dit is

een vreemde vraag gezien wij als school
geen behandelaar zijn maar onderwijs
bieden”. Een andere oorzaak van deze
problematiek ligt ook in beleid. Tot 2014
kon je de zogenaamde leerlinggebonden
financiering (het rugzakje) aanvragen als
een kind een (gedrags)diagnose had. Het
loonde daardoor behoorlijk om een diag-
nose gesteld te krijgen. De behoefte naar
zorg komt tenslotte ook wel voort vanuit
de gedachte dat dan het probleem
gefikst wordt. We moeten een diagnose
hebben, dan wordt het probleem op-
gelost. Hierbij benoemen Jan Willem en
Theo het punt wat Marian (Vluchtheuvel)
al eerder aanhaalde. Accepteer dat het
in het leven, zeker in de pubertijd, soms
minder gaat, ga als ouder daarin het
gesprek met je kind niet uit de weg door
direct als eerste reactie de weg naar zorg
te zoeken.

“Je krijgt vaak het
idee dat ouders
denken, er is iets
met mijn kind, de

school moet het
fiksen”

Indivualisering in de maakbare
samenleving

Jan Willem en Theo haasten zich om te
benadrukken dat scholen ondersteuning
bieden aan leerlingen met dyslexie of

bij andere belemmeringen, Ook voor
situaties waarbij er sprake is van verdriet
vanwege verlies of bij somberheid kan
zeker ondersteuning gezocht en geboden
worden. Maar wat zij vanuit hun werk
zien is dat veel jongeren kampen met las-
tige dingen die ook bij het leven horen.

“Het lijkt tegenwoordig wel alsof afwijkend
gedrag of psychische druk niet meer mag en
weggebannen moet worden”. In het licht
van dit onderwerp wordt het belang van
erkenning genoemd. Wanneer een leer-
ling met dergelijke problemen bij leerlin-
genondersteuning komt “luisteren we daar
naar, proberen we erkenning te geven voor
dat wat er is, en zijn we er voor de leerlingen.
Tegelijkertijd zoeken we ook samen naar
manieren om weer verder te kunnen”.

Een andere ontwikkeling is het denken
over de maakbaarheid van de maat-
schappij en de hoge verwachtingen die
er (mede door social media) geschept
worden. “Tegenwoordig ben je verant-
woordelijk voor je eigen succes, en dus ook
voor je eigen falen, hierdoor worden hoge
verwachtingen geschept vanuit onze leer-
lingen zelf, vanuit ouders richting leerlingen
en vanuit ouders en leerlingen richting
school”. De gevolgen laten zich raden. In
geval van falen moet onderzocht worden
wat de oorzaak wordt en moet er ook
iets gebeuren om het ‘probleem’ weg

te werken. “Hierin zien we het indivuele
aspect ook nadrukkelijk terugkomen. Zorg
is in deze samenleving beschikbaar, ouders
willen het beste voor hun kind en maken er
dan gretig gebruik van. ledereen doet het,
dus waarom wij niet?”

We leven vandaag de dag in een con-
sumptiemaatschappij, als ik dit alles bij
elkaar optel krijg ik sterk het gevoel dat
dit net zo goed geldt voor de drang naar
zorg. Wij zullen ons dit jaar druk bezig
houden met de hervormingsagenda
jeugd en daarbij ons best doen voor
behoud van essentiéle zorg. Mogen wij
een beroep op u doen, in lijn met wat
de experts in dit artikel zeggen, om uw
kinderen en netwerk te erkennen en een
luisterend oor te zijn voor hen? «
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Ondernemer, mogen we bij
uaanboord komen?

Refizium helpt bedrijven een stabiele koers te varen. Goed
doordacht en recht door zee. Natuurlijk ontzorgen we bij
salarisadministratie en belastingaangifte. Maar de juiste koers
varen? Dat vraagt om gedegen advies bij cruciale vraagstukken.
Refizium-adviseurs beheersen beide aspecten: we zorgen dat
de cijfers kloppen én adviseren bij bedrijfsmatige en fiscale
vraagstukken. Mogen we bij u aan boord stappen?

; Kennismaken met
g . Peter Boot?
' info@refizium.nl

0318 506 805

Gorinchem, Barneveld, Veenendaal

Sturen op financign! www.refizium.nl | info@refizium.nl
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De

roel van

Veenendaal in balans

In de gemeenteraad ging en gaat het vaak over groei. Groei van het inwoneraantal, groei van

het groen, groei van budgetten, groei van infrastructuur. Groei van het aantal woningen.

Dit zal u niet vreemd voorkomen, want veel mensen zoeken een woning, veel Veenendalers

ervaren parkeerproblemen, veel Veenendalers ervaren krapte op budgetten. Als raadsleden

ervaren we de spanning, want groei vraagt ruimte om te groeien...

eze spanning is merkbaar

tijdens de besprekingen over

de toekomst van Veenendaal. U
hebt het wellicht meegekregen dat in de
regiodeal is opgenomen dat er in Food
Valley zo'n 40.000 woningen bij moeten
komen de komende jaren. Ruim 10.000
daarvan moeten in Veenendaal gebouwd
worden. De helft is al ingepland of wordt
reeds gebouwd in Groenpoort, Het
Ambacht en andere inbreidingslocaties.
Daarnaast wordt er steeds luider
gesproken over nog eens 5000 woningen
op Veenendaals grondgebied.

Als SGP-fractie begrijpen we de behoef-
te aan meer woningen. Zeker voor de
jongere woningzoekers is het uiterst
moeilijk om de eerste stappen te zetten
op de woningmarkt. Tegelijkertijd voelen
we de groei ook steeds meer knellen.
Meer dan 70.000 inwoners op 19,8 vier-
kante kilometer levert een bevolkings-
dichtheid op van ca. 3500 inwoners per
vierkante kilometer. Ter vergelijking: in
Ede is sprake van 395 inwoners per vier-
kante kilometer. En in Rotterdam 2080.
Kortom: Veenendaal is echt dichtbevolkt.
En dat is merkbaar op de weg, bij het
parkeren, in de vele appartementen-
complexen die gebouwd zijn en worden.
Veenendaal is met ruim 55% verhard
oppervlakte in de buitenruimte de meest
versteende gemeente van Utrecht en
één van de meest versteende gemeen-

DICK BOTH
Fractievoorzitter SGP Veenendaal

ten van Nederland. Er is dus werk aan

de winkel qua water en groen. De SGP
vraagt dan ook aandacht voor een wel-
overwogen toekomstvisie op Veenendaal
over een aantal jaren waarin oog is voor
een brede definitie van welvaart: wonen,
bereikbaarheid, (kennisintensieve) werk-
gelegenheid, duurzaamheid, kwalitatief
hoogwaardige openbare ruimte, enz.

Dat betekent overigens niet dat de SGP
de ontwikkeling van Veenendaal op slot
wil zetten. We hebben in de gemeente-
raad aangegeven dit vraagstuk anders
aan te vliegen. Niet: Veenendaal gaat
groeien, deze groei vraagt ruimte, hoe
gaan we dat doen?’ Maar: ‘Hoe blijft
en/of wordt Veenendaal een Gezonde,
Duurzame en Veilige stad? Wat is daar-
voor nodig? Welke ruimte vraagt dat?

Hoeveel groeiruimte kunnen we daarin
inpassen? En daarin kunnen we uiter-
aard creatief zijn. Meervoudig ruimtege-
bruik, andere woonvormen, etc.

Daarbij vindt de SGP dat de integrale
kwaliteit van Veenendaal omhoog moet
op het gebied van groen, mobiliteit,
duurzaambheid, circulariteit en veiligheid.
Laten we daar voortvarend mee aan de
slag gaan. Tegelijk kunnen we bouwen
aan de 5000 woningen die al gepland
zijn. Ontwikkeling genoeg. In de loop van
de komende jaren gaan we dan wel ont-
dekken hoeveel ruimte er wellicht nog
meer is en voor welke functies dat kan
worden benut. Bouwen is niet leidend,
maar volgend, nadat we andere zaken
op orde hebben. «
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.g !
agmatigbhe

burgervader

MAGAZINE VAN SGP AFDELING VEENENDAAL

Al twintig jaar is Gert-Jan Kats burgemeester: zes jaar in Liesveld, acht jaar in Zuidplas, en

inmiddels zes jaar in Veenendaal. Toch blijft Kats het burgemeesterschap nog steeds een prachtig

ambt vinden. Voor hem is dat reden om een tweede termijn als burgervader van Veenendaal in te

gaan. Een gesprek met een bevlogen man: “Je kunt wat betekenen voor mensen.”

DERDE STAD

Kats, 54 jaar en getrouwd met Jantine,
voelt zich inmiddels een echte Veenenda-
ler. Hij ziet Veenendaal als een “onder-
nemende en bedrijvige stad met mooie
uitdagingen”. Die kwaliteiten waren in
2019 de reden om naar Veenendaal te
solliciteren en vormen nu opnieuw de
motivatie voor een nieuwe ambtstermijn.
“Je moet bedenken dat Veenendaal de
derde stad is van de provincie Utrecht.
Vroeger werd er vanuit de provincie
vooral zaken gedaan met Amersfoort en
Utrecht. Inmiddels speelt Veenendaal
echt een rol van betekenis. Deze stad
staat nu stevig op de kaart in de regio.

MARCO VAN ECKEVELD
Raadslid

Daar heb ik me hard voor gemaakt, en ik
hoop dat we daar de vruchten van gaan
plukken.”

PRAGMATISCH BURGEMEESTERSCHAP
Bij zijn beédiging noemde de Commissa-
ris van de Koning Kats een pragmatische
burgemeester. Kats herkent zich in die
typering. “Recht en gerechtigheid moeten
worden bevorderd in de stad. Dat lijkt
haaks te staan op pragmatisme, maar dat
is het niet. Juist door pragmatisch te zijn,
kun je als burgemeester een bemidde-
lende rol spelen. Heel concreet kijk ik dan
hoe ik de burger nét een stukje verder
kan helpen.”

Deze houding past volgens Kats goed bij
Veenendaal en bepaalt ook zijn visie op
regionale samenwerking. “Soms is een
beetje rustiger aan doen beter dan snel
vooruit willen. Dat noem ik ook pragma-
tisme.”

RUIMTEGEBREK

Kats erkent dat Veenendaal voor flinke
uitdagingen staat. “We hebben veel
woningzoekenden en ondernemers die
een plek zoeken in Veenendaal, terwijl de
ruimte schaars is. Dat leidt tot verdich-
ting. Naast de woningbouwopgave in
Veenendaal spelen er ook opgaven op
regionaal niveau. We hebben elkaar hard
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nodig om oplossingen te vinden, zowel
binnen de regio als binnen het college en
de raad.”

Die verstedelijking vraagt om een andere
kijk op wonen, maar participatietrajecten
verlopen vaak moeizaam. “We proberen
inwoners zoveel mogelijk te betrekken,
maar dat is niet onbeperkt. De gemeen-
teraad heeft ook andere belangen te
dienen. Onze kinderen willen ook wonen.
We willen recht doen aan alle inspraak,
maar als we aan elk belang evenveel
waarde hechten, komen we in de knel.”

WANDELING

Kats doet er alles aan om als burgervader
zichtbaar en benaderbaar te zijn. “Dat
doe ik op formele momenten, zoals bij
ondernemers, verenigingen, instellingen
en scholen. De ene keer ben ik bij een bij-
zondere kerkdienst, de andere keer zit ik
op de voetbaltribune. Ook informeel pro-
beer ik dat. Liefst loop ik elke week een
rondje over de markt of wandel ik met
mijn hond Jip door de hele stad. Dan zie
je dingen en spreek je mensen.” Lachend
vervolgt hij: “Binnen het gemeentehuis
beginnen ze al te zuchten als ik over het
weekend en weer een wandeling met

de hond begin. Dan weten ze al wat er
komt.”

GELOOF EN AMBT

Kats is een overtuigd christen en schaamt
zich daar niet voor. Levert dat geen span-
ningen op in zijn rol als onafhankelijke
burgemeester? “Als burgemeester zoek
ik het goede voor alle mensen. Dat bete-
kent dat je soms dingen moet doen die
je als privépersoon misschien niet zou
doen. Er zijn weleens zaken waarvan ik
denk: van mij hoeft dat zo niet. Maar dat
lossen we dan op in het college. In mijn
toespraak bij mijn beédiging kon ik ook
iets van je diepste drijfveer laten zien;
daar verwoorde ik dat zo: “Zojuist legde ik
opnieuw de eed af. Daarbij noemde ik Gods
naam. Daarin ligt mijn diepste verlangen;
om gewetensvol dit mooie ambt uit te oefe-
nen. Door Zijn scheppende en vernieuwen-
de kracht word ik gesterkt om het goede te
zoeken voor onze mooie stad en allen die
daarin een plekje hebben!” 4

KERK £ SAMENLEVING

Baptistengemeente De Verbinding

In dit interview laten we oudste-voorzitter

Eugéne Poppe aan het woord.

_JAN SNOEI
Redactielid

Rijdend langs rondweg West, te-
genover de Munnikenhof, ziet u het
gebouw van de Baptistengemeente
De Verbinding (BGV). Herkenbaar
aan de 3 vlaggen: Geloof, Hoop en
Liefde. Twee-en - dertig jaar geleden
ontstaan als een dependance van de
Baptistengemeente Ede. Begonnen
met zo’'n 60 mensen in de Margriet-
school, daarna in het CLV en 10 jaar
geleden de mogelijkheid gehad om
het voormalig G.O.S gebouw aan de
Schutterij te kopen en te verbouwen
tot een multifunctioneel centrum.

Zondagmorgen komen we als ge-
meente met zo'n 400 volwassenen/
tieners en 150 kinderen samen. Voor
de kinderen tot 12 jaar is er per leef-
tijdsgroep kinderkerk. Meer dan 100
vrijwilligers zijn maandelijks betrok-
ken bij de créche en kinderkerk. Door
de week komt een deel van de ge-
meente elke 14 dagen samen in klei-
ne gespreksgroepen om samen Gods
Woord te bestuderen of bezoeken
ze het leerhuis, waar diverse Bijbelse
onderwerpen worden besproken.

De zondagse diensten zijn laag-
drempelig en mensen, die niet zo
gewend zijn om naar een kerk te
gaan, geven dat ook aan als ze onze
diensten bezoeken. Doordat we elke
zondag na afloop van de dienst koffie
drinken zijn we in de gelegenheid om
de naam van de BGV - de verbinding
- praktisch invulling te geven. Verder
hebben we elke woensdagmorgen
Open Huis in de Verbinding.

In plaats van zelf als gemeente diverse
maatschappelijke activiteiten te orga-
niseren stimuleren we onze gemeen-
teleden om als vrijwilliger bestaande
activiteiten als Voedselbank, Dorkas,
Student-Alpha, Soepfiets enz, te on-
dersteunen. Daarnaast zien we dat op
individuele basis gemeenteleden pro-
beren licht en zout te zijn in hun directe
omgeving: in de wijk, op hun werk en
binnen de plaats waar ze recreéren. Op
deze manier laten we op veel plekjes iets
van Gods liefde laten zien. <

5 BAPTISTENGEMEENTE
+. | De Verbinding
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Geeft Goede Garantie
Zoekt u een betrouwbare gebruikte auto?
We hebben keuze uit ruim 100 jonge gebruikte
auto’senlichte bestelwagens. Daarnaastis het
ookmogelijkeenautonaarwensteimporteren.
Wij garanderen kwaliteit en een gunstige prijs.

7Zitter.nl

Auto’s met meerdere zitplaatsen
We hebben onder het label 7zitter.nl een
ruime voorraad auto’s met meer dan

6 zitplaatsen. U bent van harte welkom
om te komen kijken en vergelijken!

Welkom in onze werkplaats voor:
APK-keuringen, onderhoud, reparatie,
storingsdiagnose, gratis vervangend
vervoer, accessoires, uitlijnen, lease,
schadeherstel, ADAS kalibratie

GG Geurtsen  Garage G. Geurtsen en 7zitter.nl zijn

““““ beide onderdeel van Geurtsen Groep.
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ecent had ik een gesprek met
Rde commissaris van de koning

van de provincie Utrecht. Tijdens
het gesprek werd benadrukt welke
belangrijke rol jongeren hebben in onze
samenleving. Immers, jongeren worden
vaak geraakt door beslissingen van
vandaag en kunnen met hun onbevangen
blik waardevolle input leveren. De
commissaris vertelde hoe dit voor hem
duidelijk werd tijdens een bezoek aan een
middelbare school. Vanuit dit perspectief
is het mijn motivatie andere jongeren te
zien en te spreken en hen te betrekken bij
politiek met oog op de toekomst.

VOORKOMEN IS BETER DAN GENEZEN
Het thema van dit blad, jeugdzorg, was
eerder altijd een ver-van-mijn-bed-on-
derwerp voor mij. Echter, gaat het -hoe
cliché dit ook klinkt- ons allemaal aan. De
problemen zijn duidelijk: personeelste-
kort, stijgende kosten en een toenemen-
de zorgvraag.

OMZIEN NAAR ELKAAR:

EEN BIJBELSE OPDRACHT

Veel jongeren zijn uit het zicht geraakt. Zij
voelen zich niet altijd gezien of gehoord
en brengen veel tijd alleen door. Als sa-
menleving kunnen wij hierin een verschil
maken. Juist in deze tijd van individualis-
me is de Bijbelse oproep om naar elkaar
om te zien misschien wel belangrijker

dan ooit. Echte aandacht maakt een
wereld van verschil. Weten wij écht hoe
het met jongeren gaat? Jongeren heb-
ben mensen nodig die naast hen staan,
luisteren en hen steunen. Dit vraagt om
oprechte interesse, meer dan een kort
gesprek, écht omzien naar de ander.

Betrokkenheid kan al in de kleine dingen
zitten. Samen tijd doorbrengen, een
goed gesprek voeren, laten merken dat
iemand ertoe doet en jongeren uitnodi-
gen voor activiteiten. Juist in een tijd vol
schermen en sociale media is persoonlijk
contact belangrijker dan ooit. Wist u dat
persoonlijk contact en echte aandacht
een enorme positieve impact hebben op
de psychische gesteldheid van jongeren?
Betrokkenheid is niet alleen een more-
le plicht, maar helpt ook om jongeren

uit een isolement te houden en zorg te
voorkomen.

EEN KRACHTIG VANGNET DOOR
ACTIEVE GEMEENSCHAPPEN
Jongeren die deelnemen aan actieve
gemeenschappen, ontwikkelen cruci-
ale vaardigheden zoals samenwerken,
verantwoordelijkheid nemen en omgaan
met successen en tegenslagen. Deze
vaardigheden vormen een buffer tegen
de uitdagingen waar zij voor staan. Ik wil
dan ook benadrukken hoe waardevol
het is om deel te nemen actieve gemeen-
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schappen en dat de overheid deelname
dergelijke gemeenschappen fiscaal aan-
trekkelijk maakt.

Dit kan een (bij)baan zijn met leuke
collega’s, maar ook deelname aan een
jongerenvereniging zoals SGP-jonge-

ren, sportvereniging, scouting, koor of
vrijwilligerswerk. In mijn eigen omgeving
heb ik gezien hoe een jongere, die veel
tijd alleen doorbracht, door zich aan te
sluiten bij een gemeenschap een hecht
sociaal netwerk opbouwde, en dit zijn so-
ciale leven veranderde. Als SGP-jongeren
willen wij dan ook inzetten op onderlinge
verbondenheid, ongeacht of je politiek
geinteresseerd bent! «

DIRK HARDEMAN
Voorzitter SGP-jongeren Vallei en Rijn

sgp >£ jongeren

Vallel & Rijn

E-mail: info@sgpjv.nl

Website:

Twitter: twitter.com/sgpjv
Instagram: instagram.com/sgpj_v




molenelektra.nl

Elektrotechniek met
vakkundige precisie

Bij Molen Elektra streven we naar perfectie in elk detail.
Onze elektrotechniek wordt met persoonlijke precisie
toegepast, op maat gemaakt om aan jouw specifieke
eisen te voldoen. Jouw tevredenheid en veiligheid staan
centraal in elke fase van ons werk.

Ook slim schakelen?
Bel Carlo 0318 518 671 of mail
naar carlo@molenelektra.nl

elektra

Elektrotechniek | Industriéle automatisering | Domotica

AUTOBEDRIJF
APPELDOORN

Het complete
autobedrijf voor
onderhoud aan uw auto,
lichte bedrijffswagen,
oldtimer of aanhanger.

aores Einsteinstraat 25 | 3902 HN Veenendaal 7N\
TELEFOON 0318 - 51 67 06 e

e-MalL info@autobedrijffappeldoorn.nl
wessITE Www.autobedrijfappeldoorn.nl BOVAG

@ VAN ELDIK COATINGS B.V.

Wij leveren verf en
alle benodigdheden,
precies wanneer u
het nodig heeft

Galileistraat 39
3902 HR Veenendaal
(0318) 529 527
(0318) 517 333

info@vaneldikcoatings.nl

Ontdek de service van
Van Eldik Coatings!
Bel (0318) 529 527 of kom langs
in onze verfgroothandel.

Welkom!

www.vaneldikcoatings.nl

AUTOBEDRIJF

4" Valkenburg

\/akkundig |/ertrouwd |/eelzijdig

e Verkoop nieuw & gebruikt

Onderhoud & reparatie

APK keuring

* Diagnose specialist ®MT0 erkend
Hybride & EV specialist ®MT0 erkend

Planckstraat 4 - Veenendaal

www.autobedrijf-valkenburg.nl

0318 - 522 964
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Kandidaten
gezocht!

We zoeken kandidaten die:

gemeenteraad;

fractievergaderingen.

Hartelijke groet,
Het bestuur van SGP Veenendaal

In (D.V.) maart 2026 kiezen we een nieuwe gemeenteraad

voor Veenendaal. Dat lijkt misschien nog ver weg, maar de
voorbereidingen zijn al in volle gang. Daarom is het bestuur van SGP
Veenendaal op zoek naar enthousiaste en betrokken inwoners die
zich willen inzetten voor onze gemeente.

* De Bijbel als richtlijn voor hun leven hanteren;

* Van harte de principes van de SGP onderschrijven;

* Actief willen bijdragen aan het bestuur van Veenendaal;

* Tijd en energie willen investeren in het lokale bestuur;

* Een plek op de kandidatenlijst van de SGP ambiéren;

e Bereid zijn om nu of in de toekomst zitting te nemen in de

* Als schaduwraadslid willen deelnemen aan commissie- en
Spreekt dit je aan? Stuur dan een motivatiebrief en CV naar onze
secretaris via secretaris@veenendaal.sgp.nl. Voldoe je aan de

criteria, dan nodigen we je graag uit voor een kennismakingsgesprek.

Heb je vragen? Neem gerust contact met ons op!

Thema avond

‘Blik op 40 jaar Binnenhof”

Op DV 4 April 2025 zal Menno de

Bruijne naar Veenendaal komen om

met ons stil te staan bij het thema
‘Blik op 40 jaar Binnenhof'.

Verdere informatie volgt via de
gebruikelijke kanalen.

Graag tot dan!

COLOFON

UITGAVE VAN SGP AFDELING VEENENDAAL ‘GIDEON’

VERSCHIJNING:
(minimaal) 3x per jaar
in een oplage van circa 1400 exemplaren.

REDACTIE:
Jan Snoei, David Geurtsen, Reijer Floor,
Ardi Pierik, Bram Geurtsen

REDACTIEADRES EN INLEVERING KOPI1J
David Geurtsen
Zuiderkruis 98, 3902 XC Veenendaal
david.geurtsen@veenendaal.nl

ADRESWIJZIGING/AFMELDING
E la@sgp-veenendaal.nl

BEZORGING
Jan Doornhein
E jd@kliksafe.nl

ADVERTENTIES
Reijer Floor
De Riethoek 100, 3901 KT Veenendaal
T (0318) 55 33 48
E penningmeester@veenendaal.sgp.nl

SGP GEMEENTERAADSFRACTIE
Dick Both - fractievoorzitter
T 0636336789
E dick.both@veenendaal.nl
Theo van Iperen
T 0629067074
E theo.van.iperen@veenendaal.nl
Jelle Hooijer
T 0655963484
E jelle.hooijer@veenendaal.nl
Marco van Eckeveld
T0648 109193
E. marco.van.eckeveld@veenendaal.nl
David Geurtsen
T 0629414393
E david.geurtsen@veenendaal.nl
Marc de Jager
T0651109956
E marc.de jager@veenendaal.nl

SGP WETHOUDER
Marco Verloop
Waterman 1, 3902 EX Veenendaal
T (0318) 52 57 81
E marco.verloop@veenendaal.nl

DAGELIJKS BESTUUR AFDELING
Chris Flikweert - voorzitter
Dissel 32, 3902 GL Veenendaal
T (0318)54 17 54
Carel van den Brink
Waterman 16, 3902 EX Veenendaal
E secretaris@veenendaal.sgp.nl
Reijer Floor - penningmeester
De Riethoek 100, 3901 KT Veenendaal
T (0318) 55 33 48
E penningmeester@veenendaal.sgp.nl

SGP-JONGEREN VALLEI EN RIJN
Ardi Pierik
E info@sgpjv.nl, W www.sgpjv.nl

VOOR GIFTEN
NL27 RABO 0307 615960 t.n.v. SGP AFD Veenendaal

De SGP is door de Belastingsdienst erkend als een
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI);
uw giften zijn daardoor aftrekbaar.

WEBSITE
www.veenendaal.sgp.nl

VORMGEVING EN DRUK
Drukkerij AMV, Lunteren
T (0318) 48 40 74

FOTOVERANTWOORDING
Fotorechten van de afbeeldingen
berusten bij fotostockbureau
AdobeStock en SGP.



Aan zijn'brood zq
Maar wie bewaakt

U het vakmanschap. Wij de cijfers.

De droom waarmee u ooit begon, de stappen die u zet, de groei Het administratiekantoor voor ondernemers

die u wilt realiseren, de dilemma’s waar u voor staat, de keuzes Steeds meer ondernemers kiezen voor onze

die u maakt: ze boeien ons. Eigenlijk doen wij niets liever dan « administratieve en fiscale diensten

zorgdragen voor de cijfers achter dit verhaal. De cijfers die u nodig « gemakkelijke online boekhouding

hebt om op te sturen. De cijfers waar u tegelijk vanaf wilt omdat + samen-boekhouden-oplossing met gratis facturenscanner
u meer te doen hebt dan de boekhouding. Als administratie- en « aansprekende tarieven

belastingadviesbureau zetten we u als ondernemer centraal. Deel uw verhaal met ons en ontdek de cijfers erachter.

Want wat zou u aan cijfers hebben zonder verhaal? Bel voor een inspirerende kennismaking!

van de enerwe

de cijfers achrer uw verhaal

_



